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Visio 
Suomen Hevosurheiluliitto on valtakunnallinen edelläkävijä hevosten hyvinvointiin 

perustuvassa urheilussa ja harrastuksessa. Liitto tarjoaa laadukkaita palveluja jäsenilleen ja 

kasvattaa hevosharrastuksen arvostusta Suomessa. 

Strategiset tavoitteet vuodelle 2026 
1. Vahvistaa liiton asemaa hevosten hyvinvoinnin edistäjänä ja erilaisia harrastajia sekä 

ammattilaisia yhteen tuovana liittona. 

2. Kehittää omaa koulutus- ja valmennustoimintaa etenkin maastakäsittelyn osalta. 

3. Lisätä jäsenmäärää siten, että liitolle saadaan vaikuttavuutta koko maan osalta. 

Tavoitteena tulisi olla jäsenmäärän kaksinkertaistaminen vuoden 2026 aikana. 

4. Laajentaa näkyvyyttä digitaalisissa kanavissa sekä mediassa. 

5. Turvata taloudellinen vakaus ja monipuolistaa tulonlähteitä. 

6. Mahdollistaa ryhmä/yhdistysjäsenyys ja tehostaa jaostojen toimintaa 

Painopistealueet ja toimenpiteet 
 

Jäsenhankinta 

Jäsenhankinnassa panostetaan ryhmä- ja yhdistysjäsenyyden kehittämiseen ja 

lanseeraamiseen. Haetaan monipuolisesti kumppaneita jotta voidaan tarjota jäsenille 

laadukkaita jäsenetuja ja konkreettista hyötyä liiton jäsenyydestä. Viestitään jäsenyyden 

hyödyistä ja tehdään aktiivista jäsenhankintaa niin tapahtumissa kuin sosiaalisen median ja 

verkkosivujen kautta. 

Viestintä ja näkyvyys 

SHUL viestii vaikuttavasti ja tehokkaasti niin sisäisesti kuin ulkoisesti. Jäsenkirjeitä 

lähetetään 1–2 kuukaudessa, sen lisäksi viestitään aktiivisesti verkkosivujen ja sosiaalisen 

median kautta.  

Näkyvyyttä pyritään hankkimaan eri tapahtumilla sekä medianäkyvyytenä. 

Lehdistötiedotteita lähetetään 2–4 vuodessa. Kannanottoja pyritään tekemään vuosittain 

ajankohtaisista aiheista ja julkaisemaan lehdissä. 

Koulutus ja jäsentapahtumat 

SHUL järjestää webinaareja jäsenistölle eri aihepiireistä. Tavoitteena on tarjota jäsenistölle 

kuukausittainen webinaari.  

Maastakäsittely 



Maastakäsittelykilpailut sekä maastakäsittely lajina lanseerattiin kesäkuussa 2025. Samalla 

aloitettiin valmennukset maastakäsittelyssä. Tulevalla kaudella vahvistetaan 

maastakäsittelyn asemaa harrastusmuotona ja järjestetään siihen liittyviä tapahtumia sekä 

valmennuksia. SHUL kouluttaa aktiivisesti henkilöitä, jotka voivat jatkossa toimia 

maastakäsittelyn kisatuomareina sekä maastakäsittelyn ohjaajia, jotka voivat opettaa lajia. 

Tavoitteena on, että kuukausittain jossakin kilpaillaan lajin tiimoilta ja lajin harrastus 

kasvaa Suomessa.   

Hevosen hyvinvoinnin parantaminen 

SHUL julkaisee verkkosivuillaan jäsenille artikkeleja hevosen hyvinvoinnista. Artikkelit ovat 

saatavilla jäsensivustolla.  

SHUL osallistuu Hummava - Hevosten hyvinvoinnin laatutyötä hevospalveluihin -

hankkeeseen yhteistyössä hankkeen toteuttajaosapuolien kanssa. SHUL on osana hankkeen 

ohjausryhmää. 

SHUL toteuttaa yhdessä SEY:n kanssa kampanjan hevosten hyvinvointiasetuksen osalta ja 

tekee jatkossakin yhteistyötä eri tahojen kanssa hevosen hyvinvoinnin edistämiseksi.  

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen ja edunvalvonta 

SHUL tekee kannanottoja ja jättää lausuntoja hevosia ja hevosalaa koskevista 

ajankohtaisista aiheista.  

Hevoset 2026 -messut 

SHUL osallistu Hevoset 2026 -messuille niin näytteilleasettajana kuin 

yhteistyökumppaninakin. Messuilla tuodaan vahvasti esiin niin tutkimusseminaaria kuin 

maastakäsittelyä uutena lajina.  

Tiedetoiminta 

SHUL toteuttaa syksyllä 2026 tutkimusseminaarin, jossa kotimaiset ja kansainväliset 

hevosalan ja hevosten hyvinvoinnin tutkijat esittelevät uusimpia tutkimustuloksia. 

Seminaarin suunnittelusta vastaa tiedejaoston puheenjohtaja Anne-Maarit Hyttinen. 

SHUL aloitti hankkeen tuoda tutkittua tietoa harrastajien ja ammattilaisten käyttöön 

helposti omaksuttavassa muodossa. Tätä toimintaa varten SHUL on nimennyt tehtävään 

Kirsi Sepän jonka tavoitteena on kansantajuistaa uusinta tietoa kaikkien käyttöön.  

Budjetti 2026 
Tulopuoli: jäsenmaksut 40 %, valtionavustus 35 %, sponsorit 20 %, muut tuotot 5 %. 

Menopuoli: kilpailutoiminta 15 %, koulutus 20 %, viestintä 25 %, hallinto 15 %, 

kehityshankkeet 10 %, tapahtumat 15 % 



Seuranta ja arviointi 
Hallitus seuraa tavoitteiden toteutumista neljännesvuosittain. Jäseniltä kerätään palautetta 

vuoden lopussa. Tulokset julkaistaan toimintakertomuksessa 2026. 
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